
COMPETITIVITE, INNOVATION ET CO-LOCALISATION EN MEDITERRANEE: 
LES APPORTS DE L'APPROCHE PROCESSUS 

 

En lien avec l'IPEMED (Institut de Prospective Economique du Monde Méditerranéen) le Club des Pilotes 
de processus organise une soirée destinée à ses membres, leurs dirigeants et l’ensemble des entreprises qui 
conduisent aujourd’hui des réflexions ou des démarches qui visent à améliorer leurs performances. 
 

 Ouverture :    Jean-Louis Guigou, Délégué Général d’Ipemed 

Alain Rousset, Député - Président du Conseil Régional d’Aquitaine  

Président du  comité national d'orientation de la BPI (sous réserve) 

 

 Des témoignages sectoriels 

- Xavier Beulin, Président de Sofiprotéol - Président de la FNSEA - Vice-président du COPA  et 

membre du Conseil de prospective européenne et internationale pour l’agriculture et 

l’alimentation 

o structuration de la filière sur plusieurs secteurs de l’agro-industrie tout en privilégiant le 

cœur de métier : l’alimentation des hommes et des animaux, tout en participant à la 

protection de l’environnement par le développement des énergies et de la chimie 

renouvelables 

- Françoise Mercadal-Delasalles, Directeur des Ressources et de l’Innovation du Groupe Société 

Générale – Membre du Comité Exécutif 

o structuration de la filière des Systèmes d’Information et des démarches Processus 

visant à une réduction de la complexité en conservant l’objectif « Change the Bank » au 

plan mondial intégrant une présence dans 77 pays et deux centres de services partagés 

en Inde et en Roumanie, tout en construisant « la banque digitale ». 

- Christophe Périllat, Directeur des Opérations du Groupe VALEO  

o Harmonisation des indicateurs de pilotage de la performance cross activités au plan 

mondial : Systèmes de Propulsion, Systèmes Thermiques, Systèmes de Confort et d’Aide 

à la Conduite et Systèmes de Visibilité, Valeo Service et animation des groupes 

« Créativité-Innovation » 

- Youssef Chraibi, Président Directeur Général Outsourcia  

o  maîtrise et développement d’une filière en co-localisation sur des métiers 

complémentaires tels centres d’appels, média sociaux, back office métiers, offshoring 

IT, offshore academy. 

 

 Soirée animée par Charles Henri Russon, Directeur Programme Paris Executive Campus 

 Cocktail dinatoire 
 

Rendez-vous le mercredi 26 juin à 18h30 à l'adresse suivante: 
 

Hôtel Lutétia 
47 bd Raspail - Paris 6° 

 
Nous vous remercions de vous inscrire sur le site : 

http://www.weezevent.com/competitivite-innovation-et-co-localisation-en-mediterranee-les-apports-de-
lapproche-processus 
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