
Vincent Dollé CIHEAM/IAM de Montpellier – IPEMED/ITES, Tunis 20-21 novembre 2009 1

Emploi rural et agricole en méditerranée, 
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Futur de la méditerranée? Sécurité 
alimentaire et nutritionnelle, 

Situation mondiale : en 2020 ; 7,5 milliards d’hbts 

Urbanisation : modification des pratiques alimentaires  ; 
grandes tendances

Baisse consommation des produits végétaux, hausse v iande et 
produits laitiers, produits transformés

Croissance forte de la demande produits agricoles l iée à 
l’alimentation animale, aux bioénergies

Hausse durable et variabilité accentuée des prix al imentaires , 
concurrence biocarburants, variations climatiques, hausse des coûts 
de transport

En méditerranée Rôle stratégique des céréales en 2004 : 22% 
des importations mondiales sont destinées à la méditerranée qui représente 7% 
de la population mondiale,  (mars 2008 : 2% p- 18% m)

Rôle stratégique de la production agricole : souvera ineté 
alimentaire : emploi, productivité, qualification, ef ficience ?

Crise et sortie de crise, changement climatique et mi gration?
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Perspectives dPerspectives d ’’emploi rural et agricole en emploi rural et agricole en 
mmééditerranditerran éée e 

1- Espace rural, emploi rural, emploi agricole

2- Spécificités de l’emploi rural

3- Emploi agricole, bilan perspectives 
d’évolution

4- Revitalisation rurale et cohésion territoriale 
au nord

5- Diversification et emploi rural au sud

6- Perspectives de création d’emploi et de 
revenus, des contraintes à lever, des 
exemples en méditerranée
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1. Espace rural et emploi rural

� Monde : 3,5 milliards de 
ruraux, 1,5 md d’actifs ruraux, 
agriculture 2ème employeurs

�Europe : espace rural

93% du territoire

57% population totale

45% val ajoutée brute

53% de l’emploi, 20% zone 
à prédominance rurale

�Un tiers de la population 
méditerranéenne vit toujours 
en milieu rural, soit 150 
millions de personnes

Sources: Calcul CIHEAM, à partir de Nations unies 
(World Population Prospects 2004, hypothèse moyenne).
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Au sud une population agricole encore importante, 
des sociétés qui restent agricoles
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2. Emploi rural au nord comme au sud, des 
caractéristiques spécifiques 

1- Importance de l’auto emploi, emplois indépendants
2- Poids de l’emploi rural des femmes, aides familia ux, non 

comptabilisés

3- Poids de l’activité saisonnière : différence entr e temps de 
production et temps de travail 

. Sous emploi de force de travail disponible

. Potentiel pluri-activité, diversification, migrat ion temporaire 
maîtrisée, circulaire

4- Salariat précaire et saisonnier, absence de légis lation droit du 
travail, protection sociale, indemnisation

5- Droit à la formation professionnelle peu étendu, niveau de 
compétences du capital humain plus faibles qu’en mi lieu urbain

6- Faiblesse du tissus économique hors industrie ali mentaire de 
première transformation

7- Déficit d’infrastructures de base favorables au r edéploiement 
des activités en milieu rural
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3. Emploi agricoles, des situations 
contrastées au nord et au sud, évolutions?
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Des populations actives agricoles en Des populations actives agricoles en éévolutions volutions 
contrastcontrast éées au nord et au sudes au nord et au sud
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Déclin de l’emploi agricole : 1980, 2005

� Une population agricole pluri-active

� Hétérogénéité des niveaux de revenus

� Précarité des salariés agricoles :     

agriculture mal rémunérée, valeur ajouté
hors milieu rural

� Diversité des types d’exploitation, des 

métiers agricoles

� Prévalence de l’économie agricole informelle 
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Poids économique de l’emploi agricole : 1980-2005
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Emploi et développement en milieu rural : 2006, 200 7

Permanence de poches de pauvreté en milieu rural (BM 2006)

� Tunisie: 8 % de pauvres en zone rurale, 1,5 % en zo ne urbaine 

� Maroc: 23 % de pauvres en zone rurale, 6 % en zone urbaine

� Égypte: 27% de pauvres en zone rurale, 11% en zone urbaine
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Emploi agricole précaire, incertitudes 
foncières, peu de qualifications au sud

Prédominance des petites exploitations et 
du travail familial

Morcellement de la propriété foncière

Chefs d’exploitation âgés sans instruction 
peu qualification

Maroc

87% de la force agricole (80 des actifs 
ruraux) sans instruction, 25% diplômés 
Ens Sup chômage : employabilité ?

Alphabétisation, éducation, santé : triple 
retard pour les femmes rurales

La précarité touche d’abord les femmes 
rurales 

Égypte 

83% femmes rurales : emploi agricole, 
moitié non rémunéré

2/3 analphabètes
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Bilan au nord : dBilan au nord : d ééclin de lclin de l ’’emploi agricole dans emploi agricole dans 
le monde ruralle monde rural

En 2006 dans lEn 2006 dans l ’’UE UE àà 2727

Secteur agricole : 10% des actifs (15% avec IAA), 65 % Secteur agricole : 10% des actifs (15% avec IAA), 65 % 
servicesservices

ChChôômage longue durmage longue dur ééee

ChChôômage des jeunes : 17% rural, 11% urbainmage des jeunes : 17% rural, 11% urbain

ChChôômage des femmes : 11% rural, 7% urbainmage des femmes : 11% rural, 7% urbain

Revenus des zones rurales = 2 fois revenu urbainRevenus des zones rurales = 2 fois revenu urbain
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Bilan au nord : force de travail vieillissante et Bilan au nord : force de travail vieillissante et 
peu formpeu form ééee

Force de travail : LForce de travail : L ’’agriculture perd 2 agriculture perd 2 àà 3% d3% d’’actifs par actifs par 
an, des actifs jeunes : 15an, des actifs jeunes : 15 --24 ans et 2524 ans et 25 --34 ans; 34 ans; 
renouvellement de grenouvellement de g éénnéérations?rations?

Plus de 20% diplPlus de 20% dipl ôômméés s Ens Sup Ens Sup en ville, moins de 15 % en ville, moins de 15 % 
en milieu ruralen milieu rural

FranceFrance

perte de 60% des actifs agricoles entre 1975 et 2005,  perte de 60% des actifs agricoles entre 1975 et 2005,  
compenscompens éés par des emplois dans ds par des emplois dans d ’’autres secteursautres secteurs

Entre 1988 et 2007 augmentation de la taille des Entre 1988 et 2007 augmentation de la taille des 
exploitationsexploitations

maintien des salarimaintien des salari éés s àà 200 000 ETP200 000 ETP

Stabilisation de lStabilisation de l ’’emploi saisonnier 40% des emplois emploi saisonnier 40% des emplois 
salarisalari ééss
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4. Une dynamique de revitalisation rurale et 4. Une dynamique de revitalisation rurale et 
cohcoh éésion territoriale au nord sion territoriale au nord 

Politique de l’emploi de la PAC en EuropePolitique de l’emploi de la PAC en Europe

1998 :1998 : RefRef Mc Mc SharrySharry : Livre vert premier programme : Livre vert premier programme 
LEADERLEADER

1996 : Cork :  politique de développement rural1996 : Cork :  politique de développement rural

2000 : fonds social européen : développement europée n 2000 : fonds social européen : développement europée n 
deuxième pilier de la PACdeuxième pilier de la PAC

Améliorer l’emploi et la capital humainAméliorer l’emploi et la capital humain

Réduire les écarts des zones rurales défavoriséeRéduire les écarts des zones rurales défavorisée

Développer des projet territoriaux.Développer des projet territoriaux.
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Revitalisation rurale et cohRevitalisation rurale et coh éésion territoriale au nord ; sion territoriale au nord ; 
politique et instrumentspolitique et instruments

Politique : trois types d’instruments combinésPolitique : trois types d’instruments combinés

11-- politiques agricoles structurelles classiques : politiques agricoles structurelles classiques : 
investissements, formation professionnelle, aide à investissements, formation professionnelle, aide à 
l’installation, soutien des revenus en zones défavo risée l’installation, soutien des revenus en zones défavo risée 

22-- instruments d’appui aux territoires ruraux et à la instruments d’appui aux territoires ruraux et à la 
diversification : services à la ferme, à la populat ion rurale, diversification : services à la ferme, à la populat ion rurale, 
à l’artisanat, agro et à l’artisanat, agro et écotourismeécotourisme

33-- Instruments financiers : FEADERInstruments financiers : FEADER

Diversification Diversification entreprenarialeentreprenariale et emploi, et emploi, 

filière de transformations agro alimentairefilière de transformations agro alimentaire

vente directe et circuits courts, services aides à la vente directe et circuits courts, services aides à la 
personne en milieu rural. personne en milieu rural. 
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5. Des exp5. Des exp éériences de crriences de cr ééation dation d ’’emplois et de revenus au emplois et de revenus au 
Sud : programme emploi rural PAR en AlgSud : programme emploi rural PAR en Alg éérie (1997rie (1997 -- ))

Stimuler l’emploi dans les zones rurales les plus Stimuler l’emploi dans les zones rurales les plus 
pauvrespauvres

Projets à forte intensité de main d’œuvre, gestion participativeProjets à forte intensité de main d’œuvre, gestion participative
et investissements à petite échelleet investissements à petite échelle

Formation de gestionnaires de projets 200 chefs de projets Formation de gestionnaires de projets 200 chefs de projets 
formés entre 2007 et 2009formés entre 2007 et 2009

restauration de terrains de montagne, restauration de terrains de montagne, 

évaluation de l’impact environnemental,évaluation de l’impact environnemental,

ouverture de pistes rurales, ouverture de pistes rurales, 

mobilisation de ressources en eau puits et retenues  mobilisation de ressources en eau puits et retenues  
collinairescollinaires
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Des expDes exp éériences de crriences de cr ééation dation d ’’emplois et de revenus au emplois et de revenus au 
Sud : qualifications des produitsSud : qualifications des produits

Signes de qualité, indications géographiques protég ées, Signes de qualité, indications géographiques protég ées, 
appellation d’origines contrôlées, marques collecti vesappellation d’origines contrôlées, marques collecti ves

Négociation de cahier des charges, qualification de s produits, Négociation de cahier des charges, qualification de s produits, 
traçabilité, effort rémunéré, produit valorisé, exi gences du traçabilité, effort rémunéré, produit valorisé, exi gences du 
consommateur satisfaites, marchés export et intérie urconsommateur satisfaites, marchés export et intérie ur

Répartition de la valeur ajoutée, emploi et revenus  en milieu ruRépartition de la valeur ajoutée, emploi et revenus  en milieu ru ralral

MAROC :MAROC : Huile Huile d’Argand’Argan , safran de , safran de TaliouneTalioune , Clémentine , Clémentine 
deBerkanedeBerkane , Dattes des vallées du Sud. , Dattes des vallées du Sud. 

TURQUIE :TURQUIE : Pêches Pêches d’Antepd’Antep , Raki Turc, loukoum de carottes , Raki Turc, loukoum de carottes 

TUNISIE : TUNISIE : Pomme de Pomme de SbibaSbiba , Grenade de , Grenade de GabesGabes , Datte , Datte DegletDeglet NourNour
du du NefzaouaNefzaoua ,  ,  

LIBAN : LIBAN : Jardins méditerranéens, circuits agrotourisme….Jardins méditerranéens, circuits agrotourisme….
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Exemples de Produits type : IG depuis 2009, 
Argan du Maroc)

Huile d’argan
(pour la consommation et la cosmétique)
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Le Safran de Taliouine

Exemples de Produits type : IG en cours 
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La sardine
et autres fruits de mer

Huîtres d’Oualidia

Exemples de Produits type ( source Minagri Maroc )
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1. Berkane1. Berkane1. Berkane1. Berkane1. Berkane1. Berkane1. Berkane1. Berkane
2. 2. 2. 2. 2. 2. 2. 2. AngadAngadAngadAngadAngadAngadAngadAngad

3. Rharb3. Rharb3. Rharb3. Rharb3. Rharb3. Rharb3. Rharb3. Rharb
4. 4. 4. 4. 4. 4. 4. 4. ChellahChellahChellahChellahChellahChellahChellahChellah
5. 5. 5. 5. 5. 5. 5. 5. ZaZaZaZaZaZaZaZaëëëëëëëërrrrrrrr
6. Zerhoun6. Zerhoun6. Zerhoun6. Zerhoun6. Zerhoun6. Zerhoun6. Zerhoun6. Zerhoun
7. Beni7. Beni7. Beni7. Beni7. Beni7. Beni7. Beni7. Beni--------SaddenSaddenSaddenSaddenSaddenSaddenSaddenSadden
8. Sa8. Sa8. Sa8. Sa8. Sa8. Sa8. Sa8. Saïïïïïïïïssssssss
9. 9. 9. 9. 9. 9. 9. 9. GuerrouaneGuerrouaneGuerrouaneGuerrouaneGuerrouaneGuerrouaneGuerrouaneGuerrouane

10. Beni10. Beni10. Beni10. Beni10. Beni10. Beni10. Beni10. Beni--------MMMMMMMM’’’’’’’’TirTirTirTirTirTirTirTir
11. Coteaux de l11. Coteaux de l11. Coteaux de l11. Coteaux de l11. Coteaux de l11. Coteaux de l11. Coteaux de l11. Coteaux de l’’’’’’’’AtlasAtlasAtlasAtlasAtlasAtlasAtlasAtlas
12. Ch12. Ch12. Ch12. Ch12. Ch12. Ch12. Ch12. Chââââââââteau teau teau teau teau teau teau teau RoslaneRoslaneRoslaneRoslaneRoslaneRoslaneRoslaneRoslane
13. 13. 13. 13. 13. 13. 13. 13. ZemmourZemmourZemmourZemmourZemmourZemmourZemmourZemmour
14. 14. 14. 14. 14. 14. 14. 14. ZenataZenataZenataZenataZenataZenataZenataZenata
15. Sahel15. Sahel15. Sahel15. Sahel15. Sahel15. Sahel15. Sahel15. Sahel
16. 16. 16. 16. 16. 16. 16. 16. DoukkalaDoukkalaDoukkalaDoukkalaDoukkalaDoukkalaDoukkalaDoukkala

A

A

Appellations d’origine dans le secteur vitivinicole 

( source Minagri Maroc )

DDéécret ncret n °° 2.75.321 du 12 ao2.75.321 du 12 ao ûût 1977t 1977

ArrArr êêttéé nn°° 869869--75 du 15 ao75 du 15 ao ûût 1977 t 1977 
portant rportant r ééglementation du rglementation du r éégime gime 
des appellations ddes appellations d ’’origineorigine
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6. Des pr6. Des pr éé requis pour une amrequis pour une am éélioration de lioration de 
ll ’’emploi rural emploi rural 

11-- Qualité des infrastructures de base, amélioration Qualité des infrastructures de base, amélioration 
globale du cadre de vie : stabiliser, sécuriser globale du cadre de vie : stabiliser, sécuriser 
l’alimentation et la nutrition, la production agricole  l’alimentation et la nutrition, la production agricole  

22-- Développer l’attractivité du milieu rural : actions Développer l’attractivité du milieu rural : actions 
publiques, aides fiscales, incitations par crédit/publiques, aides fiscales, incitations par crédit/ investinvest . . 

33-- Améliorer le cadre législatif, droit du travail, droit et Améliorer le cadre législatif, droit du travail, droit et 
protection sociale, rôle des femmes ruralesprotection sociale, rôle des femmes rurales

44-- Améliorer les dispositifs de formation de la main Améliorer les dispositifs de formation de la main 
d’œuvre, l’accès à l’information, l’économie des d’œuvre, l’accès à l’information, l’économie des 
savoirs «savoirs « utilesutiles et pratiques»et pratiques»

55-- Consolider la présence d’organismes financiers en Consolider la présence d’organismes financiers en 
milieu rural, structures de conseil et d’accueil,milieu rural, structures de conseil et d’accueil,

66-- Appui aux porteurs de projets TPME, PMI, servicesAppui aux porteurs de projets TPME, PMI, services

Aide à l’initiative locale, prise de décision décent ralisée, à Aide à l’initiative locale, prise de décision décent ralisée, à 
l’autonomie de gestion, nouvelles gouvernances, ….l’autonomie de gestion, nouvelles gouvernances, ….
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Et si l'avenir de la Méditerranée 
se jouait aussi dans son arrière pays rural?

1980’s - 2000’s: désintérêt pour les espaces ruraux et l’activité agricole 

� Marginalisation politique, réduction des investissements, baisse de 
l’aide pour le développement en valeur et en %.

Émergence d’une cassure entre le cordon littoral ur bain, aspiré par la 
mondialisation, et les zones rurales, délaissées par les pouvoirs publiques

� Distorsion des liens entre mondes urbains les monde s ruraux.

Le développement rural et agricole devient stratégiqu e (Rapport 
Banque mondiale 2008 + crise alimentaire, sécurité alimentaire, 
souveraineté alimentaire).

� Retour de l’agriculture sur le devant de la scène i nternationale

� Les mondes ruraux : histoire et avenir de la 
méditerranée
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10 défis à relever pour l’agriculture et la 
sécurité alimentaire

1. Préserver les ressources naturelles, espace rural , eau et foncier

2. Réviser les stratégies hydrauliques, maîtriser la  demande, améliorer 
l’efficience de l’eau en agriculture

3. Adapter les agricultures au changement climatique , intensification 
écologique, impact environnementaux, énergie

4. Améliorer l’accès à l’alimentation, dans les ville s ; aliments sains, 
marchés locaux, prix et valeur ajoutée, distributio n, proximité. 

5. Promouvoir l’approche territoriale du développeme nt rural, 
négociations entre acteurs 

6. Mieux vivre en milieu rural, stabiliser l’activit é, créer services emplois 
et revenus 

7. Sauvegarder les espaces collectifs et de parcours , accès ressources

8. Améliorer la gouvernance rurale, organisation fil ières, valeur ajoutée

9. Diversifier l’activité rurale, reconnaître et rému nérer la 
multifonctionnalité de l’agriculture

10. Mesurer le développement agricole et rural (SMDD ), évaluer l’impact de 
politiques publiques.


